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MUNICIPIO DE ALTER DO CHAO

Aviso (extrato) n.° 11106/2021

Sumario: Abertura de procedimento concursal em regime de contrato a termo resolutivo incerto
na carreira e categoria de técnico superior (arquitetura).

Procedimento concursal comum para ocupagao de um posto de trabalho, de técnico superior
(arquitetura), em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto

1 — Em cumprimento do disposto na alinea a) do n.° 1 e do n.° 5 do artigo 11.° da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro,
conjugado com os artigos 30.° e 33.°, ambos da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas,
doravante designada LTFP e aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redagao, torna-se publico que na sequéncia da deliberagao favoravel do 6rgao executivo municipal
de 19/05/2021, e do meu Despacho n.° 92/2021, de 24 de maio, foi autorizada a abertura, pelo
prazo de 10 dias uteis, contados da data da publicagdo do presente aviso no Diario da Republica,
de procedimento concursal comum para constituicao de relagao juridica de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto, tendo em vista
o preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior (Arquitetura),
previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal da Camara Municipal de Alter do Chao, sem possi-
bilidade de substituicdo dos requisitos habilitacionais por formagao ou experiéncia profissional.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho a ocupar: consiste, para além das fungdes constantes
no anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, referido no n.° 2 do artigo 88.° da mesma lei, as quais
corresponde o grau 3 de complexidade funcional na categoria de técnico superior, em: Apreciagao
€ emissao de pareceres no ambito dos processos de obras particulares; colaboragéo na definigao
das propostas de estratégia, de metodologia e desenvolvimento para as intervengées urbanisticas
e arquitetonicas, participagao no desenvolvimento de sistemas de informagéao de obras; Colabora-
¢ao na organizagao de processos de candidatura a financiamentos comunitarios; participagao no
desenvolvimento de sistemas de informagao de apoio ao planeamento e a gestéo urbana; articulagéo
das suas atividades com outros profissionais, nomeadamente as areas do planeamento do territério,
arquitetura, reabilitagdo social e urbana e engenharia; contribuir para o desenvolvimento de uma
estratégia de regeneragao e reabilitagdo urbana; acompanhar o planeamento e a execugéo de
intervengdes de conservagao, beneficiagdo ou de reconstrugéo de edificios ou espagos estratégi-
cos, no ambito da agdo municipal de reabilitagdo urbana, coordenadamente com outros servigos
da autarquia, participar na analise, no licenciamento, no acompanhamento e na fiscalizagdo de
obras do municipio; desenvolver todas as tarefas que lhe forem atribuidas por despacho superior
diretamente relacionadas com os atos proprios da profissdo de arquiteto que se consubstanciam em
estudos, projetos, planos e atividades de consultadoria, de gestao e diregao de obras, planificagao,
coordenacgéo e avaliagao reportadas aos dominios da arquitetura e do urbanismo.

A descrigao das fungdes em referéncia ndo prejudica a atribuicdo ao trabalhador de fungoes,
nao expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas para as quais o
trabalhador detenha a qualificagdo adequada e nao impliquem a desvalorizagao profissional, nos
termos do n.° 1 do artigo 81.° da LTFP.

3 — Nivel habilitacional exigido: Licenciatura em Arquitetura

4 — Posicionamento remuneratorio de referéncia: nos termos do disposto no artigo 38.° da LTFP,

a posigao remuneratoria de referéncia € a 2.2 posi¢gdo remuneratéria a que corresponde
o nivel 15 da Tabela Remuneratéria Unica, da carreira geral de técnico superior, no montante
pecuniario de € 1.205,08, sem prejuizo de se poder vir a oferecer posigao diferente, nos termos e
com observancia dos limites legalmente definidos.

5 — Ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril, na
sua atual redagéo, informa-se que a publicitagéo integral do procedimento concursal sera efetuada
na Bolsa de Emprego Publico, acessivel em www.bep.gov.pt, na pagina eletronica do Municipio de
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Alter do Chao em www.cm-alter-chao.pt., encontrando-se igualmente disponivel para consulta no
Setor de Gestado de Recursos Humanos desta Camara Municipal.

25 de maio de 2021. — O Presidente da Camara Municipal, Francisco Anténio Martins dos
Reis.
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